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MODULO 6 :Cuando?
Desarrollo social 2023
cDonde?

TEMA: 6.3
Grupos vulnerables

Guadalupe, Zacatecas

Titulo:
Atlas Municipal de Discapacidad en Guadalupe,

Zacatecas

Problematica:

El gobierno municipal no contaba con la vision y una politica publica integral que atendiera a
las personas en situacion de discapacidad, especialmente en materia de accesibilidad e
inclusion plena hacia la sociedad.

En este sentido, se identificd un rezago en discapacidad respecto al fomento de la cultura de
la inclusion social, principalmente porque no se disponia de informacién relacionada a esta
problematica, ni promocioén a los programas sociales que ofrecen beneficios sin distincion de
sexos, creencias, ni condicion social para este sector poblacional a través de plataformas
digitales. La carencia de un diagnostico en materia de accesibilidad; asi como el olvido que
enfrentaban la mayoria de las personas en situacion de discapacidad y movilidad, no existia
un medio de informacién que ofreciera datos sobre la infraestructura y los servicios publicos
y privados que podian ayudar a mejorar la calidad de vida de estas personas.

En Guadalupe se cuenta con una poblacién de 10,436 habitantes en situacién de discapacidad
(5,649 mujeres y 4,787 hombres), cifra equivalente al 4.9% de los 211,740 guadalupenses.

Asimismo, se identificd que habia 40,766 personas (21,900 mujeres y 18,866 hombres) con
alguna limitacion. Por ello creamos el Atlas Municipal de Discapacidad con el objetivo de
disminuir la marginacion, exclusion social, discriminacién, falta de oportunidades de
accesibilidad y movilidad, asi como el olvido que enfrentaban la mayoria de las personas en
situacién de discapacidad.

Esquema de intervencion:

La unidad administrativa responsable de la elaboracion del proyecto es la Secretaria de
Planeacion del Desarrollo Municipal, sus atribuciones se encuentran en el Reglamento Interior
de la Administracion Publica del Municipio, asi como en el Manual de Organizacion del
Municipio.
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La capacitacion de las personas servidoras publicas municipales se realizé por parte del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), especificamente sobre el uso del “Mapa
Digital de México para Escritorio”, que incluyd contenidos estadisticos de género; asimismo,
se realiz6é trabajo de campo durante tres meses para georreferenciar las rampas de
discapacidad en la cabecera municipal, integrando la informacion, dando lugar al mapa digital
instalado en el atlas.

Mediante el trabajo gestionado en las unidades de informatica y comunicacién social del
municipio, se construyo el micrositio de internet, contando con el acompanamiento del INEGI
durante el proceso; asimismo, mediante la cooperacion con la Universidad Auténoma de
Zacatecas (UAZ), se gestiond el uso del servidor ubicado en su torre de telecomunicaciones
como sede del atlas, también se contdé con la colaboracién de la unidad denominada
Estrategia Digital del Gobierno del Estado de Zacatecas, de algunas areas del municipio, de
igual forma se realizaron reuniones con instituciones gubernamentales y educativas, se conté
con la participacion de la ciudadania para el proyecto, privilegiando la equidad entre mujeres
y hombres.

El proyecto del Atlas Municipal de Discapacidad no contd con ningdn monto de recursos
publicos asignados en una partida especifica del Presupuesto de Egresos del Municipio para
los ejercicios fiscales 2022 y 2023, ni con ningun esquema de financiamiento externo publico
o privado, Unicamente se destind parte de los recursos humanos, materiales y muebles,
asighados a la Secretaria de Planeacion del Desarrollo Municipal.

cPor qué se fortalecié el municipio?

Se mejord la calidad de vida y bienestar de la poblacidon objetivo en Guadalupe con la
instrumentacion del atlas, debido a que al usarlo las personas en situacion de discapacidad y
sus familiares obtuvieron informacion y orientacion acerca de la gama de posibilidades de
tramites y servicios que ofrecen instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil que
brindan apoyos directos gratuitos o que cuentan con politicas e infraestructura para el disfrute
de este sector de poblacién.

Ademas, se optimizd el desempeno de la administracion municipal debido a que la inclusion
de las personas con discapacidad quedo visibilizada como se establecié en el Plan Municipal
de Desarrollo, denominado Politica Social de Derechos Humanos e Inclusion a Grupos
Vulnerables.

cPor qué es medible?

El Atlas Municipal de Discapacidad, es una herramienta digital destinada al uso de un publico
focalizado, al ser diseflado con una barra de accesibilidad digital en el mismo atlas y con
informacion util para orientar sobre los programas y politicas de desarrollo social en materia
de inclusion, cuyo soporte metodoldgico contemplo la alineacion a estandares internacionales
como los establecidos por las Naciones Unidas en los Objetivos de Desarrollo Sostenible y |la
Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusion de la Discapacidad, enriquecido con
instrumentos de investigacion como la observacion participante, el uso de encuestas formales
e informales, haciendo uso de distintos medios tales como: dispositivos electronicos,
informacion estadistica y cartografica, misma que es medible de forma cuantitativa.
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Otro aspecto que destacar fue que en el disefo se contempld promover la perspectiva de
género, al darle voz y visibilidad a mujeres como a hombres en situacion de discapacidad,
guienes nos brindaron sus aportaciones, observaciones y sugerencias con relacion a la
discapacidad y las alternativas de solucién para mejorar la calidad de vida de este sector de
poblacion vulnerable.

¢Por qué tuvo impacto?
La sistematizacion de esta informacion y su accesibilidad brinda
acompanamiento a través de un sitio digital para que las personas

El Atas contribuye a la con alguna discapacidad y sus familiares tengan informacion de
consolidacién de una utilidad.

[ ]

SOCIed ad Lo que ha facilitado a través de un Banco Ortopédico, el préstamo
i N CI usiva gratuito de 42 aparatos funcionales y adaptativos, el tramite de 80
credenciales para acreditacion de discapacidad (37 mujeres y 43
y contribuye al conocimiento hombres) a través del Sistema Municipal para el Desarrollo
geograficoy tematico sobre la  |Integral de la Familia; se han entregado 20 tarjetones vehiculares
discapacidad, por lo que para estacionamiento (11 mujeres y 9 hombres); se ha capacitado

favorece a 170 personas servidoras publicas (104 mujeres y 66 hombres).

al desarro"o Se ha posicionado como una poderosa herramienta para los

M I M guadalupenses en situacién de discapacidad, al acceder a

INCIUSIVO informacién sobre opciones de movilidad sin distingo de sexo,
creencias o condicidn social; con lo que se contribuye a reducir el
rezago en politicas de inclusion.

cPor qué es replicable?

Este atlas, pionero entre los municipios mexicanos en la instrumentacion de sus contenidos y
proceso de elaboracién sin la inversidon de recurso publico especifico, es replicable, debido a
gue no requiere de presupuesto especifico, ni uso de tecnologias de dificil acceso; ademas, los
municipios pueden aplicar todo el proceso de implementacion bajo el acompanamiento de
expertos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Un proyecto con estas caracteristicas permite construir un banco de informacion referente a
todo lo relacionado al tema de discapacidad, generando una cultura de sensibilizacion en
todas las personas servidoras publicas municipales y colaboracion con distintas instituciones
gue estan al servicio de las personas con discapacidad.

Con este proyecto, las politicas publicas en materia de desarrollo social pueden orientarse en
abordar la inclusion y la discapacidad, lo que incentiva un acompanamiento y potencia los
tramites y servicios gubernamentales bajo un enfoque incluyente al tomar en cuenta los
requerimientos de las personas con alguna discapacidad.
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